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Die Robert Schumann Hochschule Diisseldorf genieB3t einen internationalen Ruf. Rund 850
Studierende aus mehr als 40 Nationen werden in der nordrhein-westfalischen Landeshauptstadt
ausgebildet. 50 haupt- und nebenberufliche Professorinnen und Professoren und mehr als 200
Lehrbeauftragte sorgen fiir einen individuellen Unterricht auf héchstem Niveau.

Wir suchen zum nichstmoglichen Zeitpunkt eine/n

Stellvertretende Leiterin/ Stellvertretender Leiter (w/m/d) fiir das
Dezernat Informationstechnologie

Die Stelle ist wunbefristet und mit voller Wochenarbeitszeit zu besetzen. FEine
Teilzeitbeschiftigung ist grundsitzlich mdglich. Die FEingruppierung erfolgt bis zur
Entgeltgruppe 12 TV-L.

Freuen Sie sich auf eine kollegiale Zusammenarbeit in einem Team, das Sie offen in seiner Mitte
willkommen heif3t.

Ihre Aufgaben

e Vertretung der Dezernatsleitung und Unterstiitzung in allen relevanten Bereichen
e Mitarbeit in der Definition und Umsetzung von IT-strategischen Mallnahmen

e Beratung verschiedener Hochschulabteilungen bei der Auswahl, Beauftragung und
Koordination externer Dienstleister

e Beteiligung an der stetigen Weiterentwicklung der Digitalisierungsprozesse in Lehre
und Verwaltung

e Datenanalyse zur Identifikation von Risiken zur Entscheidungsvorbereitung
e Erstellung und Prisentation von Berichten fir interne und externe Stakeholder

e Steuerung und Koordination von Projekten incl. Ubernahme von PMO-Titigkeiten
sowie Zeit-, Ressourcen- und Budgetmanagement

e Beratung und Unterstitzung bei der Entwicklung effizienter Lésungen zur
Prozessoptimierung

e Verantwortung fur die Erstellung und Uberwachung von Budgetibersichten

Ihr Profil

e Abgeschlossene Hochschulausbildung im Bereich Informatik, Wirtschaftsinformatik,
Systemintegration oder vergleichbare Kenntnisse

e Sicherer Umgang mit allen M365-Office-Produkten
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Winschenswert sind zudem

e Erfahrung im Projektmanagement, einschlieSlich Zeit-, Ressourcen- und
Budgetmanagement

e Grundlegende Kenntnisse im agilen I'T-Projektmanagement (z.B. Scrum, Kanban)

e Team- und Kommunikationsfihigkeit

e Losungs- und dienstleistungsorientierte Arbeitsweise

e Fihigkeit zum strukturierten Arbeiten

Was wir Ihnen bieten

e FEine spannende und vielseitige Titigkeit an einer renommierten Musikhochschule
e FHin engagiertes Team und eine inspirierende Arbeitsatmosphire

e Die Hochschule versteht sich als familienfreundlich und fordert MaB3nahmen zur
besseren Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben, zum Beispiel durch Regelungen
fur eine flexible Arbeitszeit oder fur Homeoffice.

e Wie im 6ffentlichen Dienst selbstverstindlich, nehmen alle Tarifbeschiftigten an der
zusitzlichen Altersvorsorge der Versorgungsanstalt des Bundes und der Linder
(VBL) teil.

e Breit geficherte Fortbildungsangebote stellen eine gezielte Personalentwicklung
sicher.

e Neben einem regelmifligen kostenlosen Gesundheitsangebot stehen die Angebote
des Diisseldorfer Hochschulsports allen Hochschulbeschiftigten offen.

e Alle Hochschulstandorte sind schnell und unkompliziert mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln zu erreichen.

Die Robert Schumann Hochschule Disseldorf férdert Frauen im Rahmen der gesetzlichen
Moéglichkeiten und tritt fir Geschlechtergerechtigkeit und personelle Vielfalt ein. Die Bewerbung
schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter behinderter Menschen ist ausdriicklich erwtnscht,
sie werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 21.06.2026.
Ihre Bewerbung richten Sie bitte an die Kanzlerin der Robert Schumann Hochschule, Frau Dr.
Cathrin Miiller-Brosch per E-Mail und gebiindelt in einer PDF-Datei an bewerbung@ish-
duesseldorf.de. Mit Threr Bewerbung stimmen Sie der weiteren internen Verarbeitung Ihrer
Daten zu dienstlichen Zwecken gemill der Europiischen Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO) und des Landesdatenschutzgesetzes zu.

Bei fachlichen Fragen steht Ihnen Herr Benno Grummel unter 0211 4918-099 gerne zur
Verflgung, bei Fragen zum Ablauf des Verfahrens wenden Sie sich bitte an Frau Melanie Becklas
unter 0211 49 18-115 oder Frau Melina Dittmann unter 0211 4918-124.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



