
  

 

  

Das neu entwickelte Music Career Center der Robert Schumann Hochschule verfolgt das Ziel, 

Studierende bei der Vorbereitung auf den Musikarbeitsmarkt und dem Übergang ins Berufsleben zu 

unterstützen. Hierzu sollen berufsvorbereitende Lehrveranstaltungen und an die Bedürfnisse der 

Studierenden und den aktuellen Arbeitsmarkt angepasste Workshops, Projekte sowie individuelle 

Beratung angeboten werden. Dafür sucht die Robert Schumann Hochschule Düsseldorf zum 1. April 

2024 zwei 

 

Lehrkräfte für besondere Aufgaben (w/m/d)  

für Lehre im und inhaltliche Organisation des Music Career Center 
 

unbefristet und mit halber Lehrverpflichtung von je 12 SWS. Je nach Bewerbungslage ist auch die 

Besetzung der Stelle mit einer Lehrkraft und dann voller Lehrverpflichtung (24 SWS) denkbar. 

Die Vergütung erfolgt in Abhängigkeit persönlicher Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 13 TV-L. 

 

Ihre Aufgaben 

● Durchführung von Lehrveranstaltungen über den Musikarbeitsmarkt / Musikberufe sowie 

weitere, Ihren Kompetenzen entsprechende, berufsvorbereitende Themen (z.B. Konzert- und 

Selbstmanagement, Künstlerprofil-Entwicklung etc.) 

● Konzeption, Planung und Durchführung von wechselnden MCC-Workshops und -Projekten 

● Konzeption und Koordinierung der MCC-Module 

● Individuelle Berufsberatung für Studierende 

● Organisation und ggf. Betreuung von Workshops externer Gastdozierender 

● Erstellung von Arbeitsmaterialien und -hilfen 

● Pflege und Aufbau interner und externer Kooperationen 

 

Ihr Profil 

● Abgeschlossenes Masterstudium in Musik und/oder Musik-/Kulturmanagement oder 

vergleichbare Qualifikationen 

● Profunde Kenntnisse des Musikarbeitsmarkts 

● Erfahrung im Projektmanagement in der Kulturszene 

● Kompetenzen in der Beratung Studierender 

● Von Vorteil sind 

- Erfahrung in der Lehre, gerne auch an einer Hochschule  

- Erfahrung als freiberuflicher Musiker (w/m/d) 

- Musikalische Kenntnisse und Einschätzungsfähigkeit von musikalischen Fähigkeiten 

 

 

 



  

 

 

 

Was wir Ihnen bieten  

● Die Hochschule versteht sich als familienfreundlich und fördert Maßnahmen zur besseren 

Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben 

● Wie im öffentlichen Dienst selbstverständlich, nehmen alle Tarifbeschäftigten an der 

zusätzlichen Altersvorsorge der Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder (VBL) teil 

● Neben einem regelmäßigen kostenlosen Gesundheitsangebot stehen die Angebote des 

Düsseldorfer Hochschulsports allen Hochschulbeschäftigten offen 

● Alle Hochschulstandorte sind schnell und unkompliziert mit öffentlichen Verkehrsmitteln zu 

erreichen.  

 

Die Robert Schumann Hochschule Düsseldorf fördert Frauen im Rahmen der gesetzlichen 

Möglichkeiten und fordert diese ausdrücklich zu einer Bewerbung auf. Ebenso tritt die Hochschule für 

Geschlechtergerechtigkeit und personelle Vielfalt ein. Schwerbehinderte Bewerber (w/m/d) werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

 

Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen als PDF-Datei (gebündelt in einem Dokument) richten 

Sie bitte bis zum 07.01.2024 an den Rektor der Hochschule, Herrn Professor Thomas Leander - 

ausschließlich per E-Mail über bewerbung@rsh-duesseldorf.de. 

Nähere Informationen erhalten Sie beim Leiter der Stabsstelle für Hochschul- und Lehrentwicklung, 

Herrn Jürgen Reimann, Tel.: +49 211 4918 151 

 

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der weiteren internen Verarbeitung Ihrer Daten zu dienstlichen 

Zwecken gemäß der Europäischen Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und des 

Landesdatenschutzgesetzes zu.  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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